
1info@ltech.dk
www.ltech.com

LTECH A/S
academy@ltech.dk

Tlf. + 45 44 83 16 00
www.ltech.dk



2

Hos LTECH tror vi på, at vores medarbejdere er 
vores vigtigste ressource. Derfor har vi skabt 
LTECH Academy – en paraply for alt, hvad vi 
tilbyder inden for uddannelse og udvikling. Her får 
du muligheden for at udvide dine kompetencer, 
fordybe dig i nye områder og tage din karriere til 
næste niveau.

Vi skaber et inspirerende læringsmiljø, hvor der 
er plads til at udforske, vokse og opnå dit fulde 
potentiale. Uanset om du er ny i branchen eller 
erfaren ekspert, giver LTECH Academy dig værk-
tøjerne og støtten til at nå dine personlige og 
professionelle mål. Sammen bygger vi fremtidens 
løsninger ved at investere i din udvikling i dag.

Bliv en del af vores LTECH og oplev, hvordan 
uddannelse og udvikling kan skabe en stærkere 
fremtid – for dig og for os alle.

DIT RUM
FOR VÆKST
OG UDVIKLING
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Vi mener selv, at vi har Danmarks måske 
første men i hvert fald mest gennemførte 
kageafdeling, som sikrer at der ofte er lidt til 
den søde tand.

Det styrker ikke kun vores sammenhold, men 
skaber også en stærk teamånd, der gør det 
sjovt og givende at gå på arbejde hver dag. 

Hos LTECH ved vi, at gode relationer skaber 
en stærkere arbejdsplads, og det er noget, vi 
værner om. Hos os får du ikke blot en karrie-
re, men en arbejdsplads, der føles som en del 
af din egen familie.

Socialt samvær er nerven i LTECH. 

Hos os er der højt til loftet og et stærkt 
fællesskab – vi betragter os selv som en stor 
familie, hvor alle bidrager til en arbejdsplads 
fyldt med fællesskab, godt humør og gensi-
dig respekt.

Vores medarbejdere samles ofte til sociale 
arrangementer – fra fredagsbarer, mærke-
dage, sæsonfester og fælles udflugter til 
weekendture i vores rejseklub. 

Til hverdag bruger vores medarbejdere en 
masse tid sammen efter arbejde igennem 
vores LTECH Clubs. Vi spiller padel, cykler, 
løber, gamer, går i fitness og kører MC sam-
men.

Vores medarbejdere har også en klubkasse, 
som hver måned arrangere sjove udflugter til 
enhver smag.

VI ER MERE END BARE 
EN ARBEJDSPLADS
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27 ÅRS ERFARING
3 LOKATIONER
200+ ANSATTE

LTECH er en af Danmarks førende uafhæn-
gige leverandører inden for CTS/BMS-løs-
ninger. Siden vores grundlæggelse i 1997 
har vi haft en klar mission: at skabe en grøn, 
konkurrencedygtig og socialt ansvarlig virk-
somhed. 

Med vores +200 dygtige medarbejdere 
fordelt på kontorer i Fredericia, Kalundborg, 
Ballerup og remote i Polen, er vi stolte af at 
være i front med innovative og intelligente 
løsninger til bygningsautomation.

Vi specialiserer os i skræddersyet service 
og vedligeholdelse inden for bygningsauto-
mation og el. Vores løsninger har fokus på 
energioptimering, kvalitet og besparelser. Vi 
arbejder på tværs af flere førende platforme 
som TRIDIUM/Niagara, Schneider Electric 
Struxureware/EBO og Siemens Desigo 
Insight/CC, hvilket gør os til en fleksibel og 
pålidelig partner for kunder over hele landet.

Med en stærk kultur for innovation og an-
svarlighed hjælper vi dagligt vores kunder 
med at forbedre driften og teknikken i deres 
bygninger – altid med fokus på fremtidens 
grønne løsninger.

LTECH ACADEMY VÆRDIER
INTEGRITET

ÅBEN KOMMUNIKATION

TILLID

FÆLLESSKAB

1.
2.
3.
4.

PERSONLIG UDVIKLING5.
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Adresser

LTECH A/S
Tempovej 48
2750 Ballerup

LTECH A/S
Vesterballevej 25A
7000 Fredericia

LTECH A/S
Kordilgade 18, 2.
4400 Kalundborg

Kontakt

academy@ltech.dk
Tlf. + 45 44 83 16 00
www.ltech.dk


